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1. CONTEXTO

A Conferéncia Internacional sobre a Regido dos Grandes Lagos (CIRGL) é uma
Organizagao Intergovernamental estabelecida ao abrigo do Pacto sobre Seguranga,
Estabilidade e Desenvolvimento na Regido dos Grandes Lagos, assinado pelos
Estados-Membros em 2006. A CIRGL fornece um quadro regional para a
prevencdo, gestao e resolugao de conflitos, promovendo, ao mesmo tempo, a paz,
a seguranca, a estabilidade, o desenvolvimento sustentavel e a coexisténcia
pacifica entre os seus Estados-Membros. O Secretariado, sediado em Bujumbura,
Burundi, implementa as decisdes do Comité de Ministros e da Cimeira dos Chefes
de Estado e de Governo da CIRGL.

A Regido dos Grandes Lagos de Africa viveu quase quatro décadas de conflito
armado, alimentado em grande parte por grupos armados que financiam as suas
actividades, em parte, através da exploragao ilicita e do comércio de recursos
minerais. Isto é particularmente no Leste da Republica Democratica do Congo
(RDC), onde mais de 100 grupos armados estdo actualmente activos. Alguns deles
estdo envolvidos na exploracdo ilicita e no contrabando dos chamados minerais de
conflito, nomeadamente estanho, tantalo, tungsténio e ouro (3TG). O conflito mina
o desenvolvimento socioecondémico, acentua tensdes étnicas e provoca crises
humanitarias, dificultando a ruptura do ciclo de violéncia.

A exploracdo ilicita e o contrabando de minerais tiveram consequéncias politicas,
econdmicas e sociais de longo alcance para a Regido. Politicamente, o comércio
ilegal de minerais minou a governagdo nos paises afectados por conflitos ao
fomentar a corrupcdo, os fluxos financeiros ilicitos, as redes criminosas
transnacionais organizadas e enfraquecer as institui¢des estatais, por meio do
estabelecimento de governos paralelos. Financiou grupos armados, o que levou a
inseguranca e enfraqueceu a confianca publica nas instituigdes governamentais.
Economicamente, o contrabando de minerais privou o governo de receitas
essenciais provenientes de impostos e royalties, limitando os fundos para
projectos de desenvolvimento. Desencorajou o investimento legitimo e perpetuou
o emprego informal, no qual os trabalhadores enfrentam exploragao e condi¢cdes
inseguras. Socialmente, a exploracdo mineral ilicita contribuiu para abusos contra
os direitos humanos, incluindo trabalho infantil e forcado, deslocamento
comunitdrio e pobreza generalizada. A degradagao ambiental resultante afecta os
meios de subsisténcia, especialmente nas regides mineiras, enquanto a distribuigao
desigual da riqueza acentua as desigualdades sociais.



Para enfrentar estes desafios complexos e inter-relacionados, a Conferéncia
Internacional sobre a Regido dos Grandes Lagos (CIRGL) foi estabelecida em 2006
pelo Pacto sobre Seguranca, Estabilidade e Desenvolvimento na Regido dos
Grandes Lagos. E composta por 12 Estados-Membros e fornece um quadro
regional para a prevencdo, gestao e resolucao de conflitos, promovendo, ao mesmo
tempo, o desenvolvimento sustentavel e a coexisténcia pacifica entre si. Para
abordar especificamente a ligacdo entre a exploragdo dos recursos naturais e o
conflito, a CIRGL langou a Iniciativa Regional contra a Exploracao Ilegal dos
Recursos Naturais (IRERN), adoptada pelos Chefes de Estado em 2010. A IRERN
pretende transformar o sector mineiro num motor de desenvolvimento
sustentavel e inclui seis ferramentas mutuamente reforcadas:

e Mecanismo Regional de Certificacio (MRC): um sistema regional para
certificar a origem e a cadeia de abastecimento dos minerais designados
(BTG - estanho, tantalo, tungsténio e ouro), garantindo que estejam livres
de conflitos e que sejam extraidos e comercializados em conformidade com
as normas CIRGL.

e Harmonizacdo da legislacdo nacional: alinhamento dos quadros legais
nacionais as normas e aos protocolos da CIRGL, para reforcar a coeréncia
regional na governacao dos recursos naturais.

e Base de Dados Regional de Fluxo Mineral: Uma plataforma regional para
recolher e partilhar dados sobre a producédo e o comércio minerais, de modo
a melhorar a transparéncia e a rastreabilidade transfronteirigas.

o Formalizacdo da exploracdo mineira artesanal e de pequena escala
(EMAPE): medidas para integra-la na economia formal, fortalecendo a
governagao, a rastreabilidade, as condi¢des de trabalho e o desenvolvimento
econémico local.

¢ Iniciativa de Transparéncia das Industrias Extrativas (EITI): promocdo da
transparéncia e da responsabilidade no sector extractivo, através da
aplicacdo dos principios da EITI e da aprendizagem entre pares entre os
Estados-Membros.

e Mecanismo de alerta: um mecanismo confidencial para reportar incidentes
relacionados com a exploracdo ilegal de recursos naturais, a corrupgao e as
violac¢des dos direitos humanos.

O Mecanismo Regional de Certificagao (MRC) é o instrumento central do IRERN.
Estabelece normas e procedimentos regionais para a rastreabilidade e certificagao
dos minerais 3TG, historicamente associados ao financiamento de conflitos,



particularmente no Leste da Republica Democratica do Congo. O Manual do
Mecanismo Regional de Certificacdo, adoptado pela primeira vez em 2011 e
revisto em 2019, fornece o quadro operacional para a sua implementacdo e visa
prevenir interferéncias ilegais de grupos armados e forcas de seguranca, bem
como graves violagdes dos direitos humanos, ao longo das cadeias de
abastecimento mineral.

Por estarazao, a CIRGL estd a recrutar um Perito de Recursos Naturais para apoiar
o desenvolvimento da IRERN, bem como a implementagdo das suas seis
ferramentas nos 12 Estados-Membros da CIRGL.

2. CONTEXTO

O CIRGL mantém ligacdes estreitas com uma variedade de parceiros estratégicos,
financeiros e de implementacdo. Como tal, estd a implementar o Projecto
"Cooperagdo para a Paz, Seguranga e Governacdo Responsavel dos Recursos na
Regido dos Grandes Lagos", em colaboracdo com a Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, em nome do Ministério Federal
Alemao para a Cooperagao e Desenvolvimento Econémico (BMZ) e do Ministério
dos Negocios Estrangeiros dos Paises Baixos (DGIS). E neste contexto que a CIRGL
estd a recrutar um Perito de Recursos Naturais para apoiar os objectivos deste
Projecto, destinado a fortalecer a conceptualizagdo da IRERN, bem como a sua
implementacdo nos 12 Estados-Membros da CIRGL.

3. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

» Fornecer aos 12 Estados-Membros aconselhamento técnico especializado
sobre a implementacdo nacional das seis ferramentas da IRERN
(incluindo, mas nao se limitando a: aconselhamento sobre o processo,
desde a andlise da situacdo actual até a implementagdo; realizacao de
missdes de terreno e de aprendizagem entre pares na Regido dos
Grandes Lagos; bem como o envolvimento, coordenagao e gestao das
Autoridades Competentes em cada Estado-Membro).

= Estabelecer, manter e desenvolver relacdes com entidades relevantes do
sector privado (como a Responsible Minerals Initiative - RMI, London
Bullion Market Association - LBMA, etc.) para melhorar a qualidade da
IRERN por meio de um melhor alinhamento as necessidades da
industria. Isto inclui, mas ndo se limita a, melhorar a compatibilidade do
MRC com os requisitos de diligéncia devida dos intervenientes a jusante,
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para promover o reconhecimento do MRC como um mecanismo a
montante.

Garantir o alinhamento da IRERN com as recomendacdes do relatério de
avaliacido da IRERN, bem como com as iniciativas internacionais
relevantes (Directrizes de Diligéncia devida da OCDE, regulamentos da
Unido Europeia, Lei Dodd-Frank, etc.).

Organizar, conduzir e assegurar o debriefing de auditorias
independentes de terceiros da CIRGL junto dos exportadores 3TG na
Regido dos Grandes Lagos, assegurando a emissdo, em conformidade,
dos certificados de exportacdo da CIRGL, bem como uma gestdo
adequada do conhecimento, incluindo, por meio da criagao de uma Base
de Dados de Auditoria de Terceiros (IPA) e de um registo centralizado
de certificados de exportacao da CIRGL.

Preparar notas informativas regulares e ad hoc para a Direcgao da CIRGL
sobre desenvolvimentos actuais na Regido dos Grandes Lagos
relacionados com os fluxos minerais, desenvolvimentos mais amplos no
sector e o papel da CIRGL, bem como actualiza¢des operacionais. Isto
inclui a preparacdo de notas informativas, de linguagem e de outros
documentos relevantes, com o objetivo de facilitar a representacao da
CIRGL nos Foéruns de Alto Nivel.

Representar a CIRGL nos Féruns e Reunides relevantes da industria,
tanto dentro quanto fora da Regido, fazendo contribuicdes técnicas
substanciais para avangar a Agenda da IRERN e posicionar a CIRGL
como uma Organizacdo credivel, fidvel e profissional que promove
cadeias de abastecimento responsaveis a montante para minerais da
Regido dos Grandes Lagos.

Coordenar o planeamento operacional, a implementacdo de actividades
e os exercicios de avaliacdo com parceiros implementadores da CIRGL,
como a GIZ.

SUBORDINACAO E RESPONSABILIZACAO

O Perito de Recursos Naturais subordinar-se-4 ao Director do Programa
Democracia e Boa Governacdo nas suas tarefas diarias, avaliacao de
desempenho, aprovacao de licencas, execucdo orcamental e todas as
questdes de pessoal.

O Perito de Recursos Naturais mantera uma relacdo funcional de
supervisdo com o Secretdrio Executivo Adjunto em questdes de
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alinhamento estratégico de parcerias de alto nivel, de avaliacao de riscos
geopoliticos e de compromissos politicos sensiveis.

COMPETENCIAS-CHAVE, EXPERIENCIA E QUALIFICACOES

A.

Qualificacoes Académicas

Mestrado em Geologia, Engenharia Mineira, Economia Mineira,
Relagdes Internacionais, Ciéncia Politica, Estudos do Desenvolvimento,
Direito, Administracdo de Empresas ou areas afins.

Uma licenciatura numa area relevante, com um minimo adicional de
cinco (5) anos de experiéncia relevante, pode ser aceite em substituigao
de um mestrado.

Experiéncia Profissional

Um minimo de dez (10) anos de experiéncia progressivamente
responsavel em diligéncia devida da cadeia de abastecimento mineral,
em sistemas de rastreabilidade mineral ou na governagdo/supervisdo do
sector mineiro em Africa, preferencialmente na Regido dos Grandes
Lagos.

Um minimo de dez (10) anos de experiéncia comprovada em matéria de
cadeias de abastecimento minerais responsaveis, diligéncia devida,
rastreabilidade e mecanismos de certificagdo, especialmente no que diz
respeito a exploracdo mineira artesanal e de pequena escala (EMAPE) e
as cadeias de abastecimento minerais de alto risco.

Um minimo de oito (8) anos de experiéncia comprovada em gestdo de
Projectos com Parceiros de Cooperagdo Internacional, Gestdo de
Relagdes com Doadores e Parceiros (incluindo Governos, Organizacdes
Regionais, Actores do Sector Privado, Sociedade Civil e Parceiros de
Desenvolvimento) e facilitacdo de processos com maultiplos
intervenientes.

Um minimo de oito (8) anos de experiéncia comprovada em
Organizagdes Governamentais, Multilaterais, Intergovernamentais ou
Regionais.



Competéncias Técnicas

Forte compreensdo do mandato da CIRGL, do Pacto de Seguranca,
Estabilidade e Desenvolvimento, e das dindmicas politicas regionais da
Regidao dos Grandes Lagos.

Boa compreensao da Iniciativa Regional da CIRGL contra a Exploracdo
Ilegal de Recursos Naturais (IRERN) e dos seus principais instrumentos,
incluindo o Mecanismo Regional de Certificacdao, inspecgdes e validacdes
de minas, auditorias independentes de terceiros, monitorizacao dos
fluxos minerais e mecanismos de governagao regional relacionados.
Capacidade para analisar a relacao entre recursos naturais, conflito, paz
e seguranca, incluindo contextos frageis e afectados por conflitos, bem
como fortes capacidades conceptuais e capacidade de traduzir questdes
técnicas e politicas complexas em recomendagdes praticas para
implementacao.

Forte experiéncia na elaboracdo de andlises técnicas, recomendagdes
politicas, estratégias, relatorios e notas informativas para Decisores
Seniores.

Dominio dos requisitos de conformidade das parcerias, dever de
cuidado e prontiddo para auditoria.

Fortes competéncias em matéria de gestdo financeira e orgamental.
Proficiéncia avancada no Microsoft Office e conhecimento de gestdo de
bases de dados ou sistemas de monitorizagao de parcerias.

D. Competéncias Essenciais

[] Pensamento estratégico: capacidade de andlise critica das ferramentas,
abordagens e parcerias da CIRGL e alinha-las com discussdes mais
amplas da industria para garantir a relevancia continua da CIRGL.
Competéncias diplomaticas: Excelentes competéncias interpessoais e de
negociacdo, com capacidade para operar em ambientes politicamente
sensiveis e gerir as expectativas de diversos intervenientes.

Integridade e discricdo: Integridade pessoal e profissional irrepreensivel,
com capacidade para lidar com informacdes confidenciais e
politicamente sensiveis com a méxima discricdo.

Comunicacdo: Excelentes competéncias de comunicagdo escrita e oral
nas Linguas Inglesa e/ou Francesa, com conhecimento pratico da outra
lingua. O conhecimento da Lingua Portuguesa é uma mais-valia.



= Trabalho em equipa: Capacidade de trabalhar eficazmente entre
Departamentos, construir consenso e fomentar uma cultura de
coordenacdo em vez de operar isoladamente.

» Adaptabilidade: Capacidade de trabalhar sob pressao, cumprir prazos
apertados e adaptar-se a contextos politicos e operacionais em mudanga.

E. Requisitos Linguisticos

» E exigida proficiéncia nas Linguas Inglesa ou Francesa.
* O conhecimento pratico das Linguas Arabe, Kiswahili ou Portuguesa é
uma mais-valia, dada a diversidade linguistica da Regido.

6. DURACAO DO CONTRACTO

A Consultoria serd financiada pelos fundos de Doadores, e o candidato
selecionado recebera um contracto renovavel de um ano, sujeito ao desempenho,
a disponibilidade de fundos e outros factores relevantes.



